Produire plus, c’est bien.
Produire MIEUX, c’est votre avenir.

Plongeons ensemble dans les secrets de la performance en entreprise.
Une discussion entre futurs professionnel.




Un concept qui peut faire
un peu peur au début, mais
qui est la clé de tout.

Bonjour a tous. Aujourd'hui, on va parler 'facteurs
de production’ et 'productivité’. On sait que ces
mots peuvent sembler un peu technigues, voire
intimidants. Mais notre objectif est simple : vous
montrer que derriere ce jargon se cache une
idée incroyablement logique et puissante. Une
idée que vous utilisierez tous les jours dans votre
future carriere pour faire la différence.

On va décomposer ¢a ensemble, pas a pas.
Vous étes préts ?
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Commencons avec une histoire simple : la
boulangerie de quartier.

Imaginez une petite boulangerie artisanale. Pour fonctionner, elle a besoin de deux choses essentielles :

-

2 Boulangers 1 vieux four




Un jour, la boulangeére décide d’investir pour I’'avenir.

Elle remplace son vieil équipement par un four moderne, plus performant.
L'équipe, elle, ne change pas.

2 Boulangers

Production : 200 baguettes / jour



Vous venez de voir les deux 'facteurs de production' en action.

Ce que nous venons de décrire, c'est le coeur de I'économie.
En entreprise, on ne parle pas de ‘personnes’ et d"'équipements’, mais de :

Le facteur Travail : La main- Le facteur Capital : Les
d'ceuvre, les compétences, le machines, les batiments, les
Fr ) temps humain. logiciels, les outils. (Le four)

(Nos 2 boulangers)

PRODUCTION




’erreur a ne jamais faire : confondre Production et Productivité.

C'est un point essentiel, et le comprendre vous donnera un avantage.
Regardons notre boulangerie :

La Production

C'est I'efficacité. C'est combien on
C'est la quantité totale fabriquée. produit par employé (ou par heure).
Elle est passée de 100 a 200 Elle est passée de 50 (100/2) a
baguettes. 100 (200/2) baguettes par
C'est le résultat. boulanger.

C'est la performance.

La boulangerie n’a pas seulement
produit PLUS, elle a produit MIEUX.
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La productivite, c’est donc notre thermometre de 'efficacité.

La productivité mesure |'efficacité de la combinaison des
facteurs de production (travail et capital) et constitue un
déeterminant majeur de la croissance economique.

En clair : c'est |a clé de la croissance. Une entreprise (ou un pays) qui devient plus
productive crée plus de richesse avec les mémes ressources. C'est le secret pour
“travailler plus intelligemment”, pas seulement “plus dur”.
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Une autre facon de le voir : le chef en cuisine.

Imaginez un grand chef (facteur travail). Son talent est immense, mais ses outils font toute la différence.

Scenario1: Scenario 2

[1
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Avec un simple couteau et des casseroles
basiques (capital limité), il pourra préparer un
repas pour 10 personnes.

Avec une cuisine professionnelle, des robots et

des fours de pointe (capital moderne), le méme
chef, avec la méme équipe, pourra servir un

banquet pour 100 personnes, en moins de temps.

Méme travail, meilleur capital = Productivité décuplée.
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Ce principe est partout, de I'agriculture a la tech.

e &

L’Agriculteur Le E-commerce L'Industrie
Le passage du travail manuel au 'automatisation des entrepdts La Révolution Industrielle a été un
tracteur (capital) a permis avec des robots (capital) permet immense saut de productivité
d'augmenter drastiquement la a moins d'employes (travail) de grace a l'introduction de
surface cultivée par jour. traiter des milliers de machines comme la machine a
commandes. vapeur (capital).
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Cas d’étude moderne :
BlaBlaCar et le capital ‘immatériel’.

Ici, le facteur capital n‘est pas une machine que
I'on peut toucher. C'est encore plus puissant.

e Facteur Travail : Les équipes de
développeurs, le marketing, le support
client.

e Facteur Capital : La plateforme
numeérique et, surtout, I'algorithme qui
met en relation conducteurs et
passagers. C'est un capital technique
immateériel.
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La productivité de BlaBlaCar repose sur la puissance de son algorithme a
optimiser l'utilisation de milliers de voitures (le capital de ses utilisateurs!).
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Et a I'’échelle de la France, ca donne quoi ?

Ce n'est pas que de la théorie. La productivité et l'investissement sont suivis a la loupe car
iIs sont le moteur de notre économie. Les chiffres officiels le prouvent.

C'est I'évolution de la productivité du C'est la part de leur richesse que les
travail par heure en France en 2022. entreprises francaises ont réinvestie
Méme une petite hausse a un impact (en capital !) en 2022. C'est I'effort pour
énorme sur |'économie. preparer la productivité de demain.

Source : INSEE - Comptes nationaux 2022/2023.
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Comprendre ce mécanisme, c’est déja une compétence clé pour votre avenir.

Pourquoi est-ce qu’on vous raconte tout ¢a ? Parce que demain, en entreprise, quel que soit
votre poste (technicien, chef d’équipe, manager...), votre mission sera toujours, d’'une maniere
ou d’'une autre, de répondre a cette question :

« Comment pouvons-nous, avec mon
équipe (Travail) et nos outils , créer
plus de valeur et étre plus efficaces ? »

Vous ne serez pas de simples exécutants.
Vous serez des acteurs de la performance de votre entreprise.
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Votre role : devenir des 'optimisateurs'

de performance.

La prochaine fois que vous entendrez parler d'un
'investissement dans un nouveau logiciel”, d'une

‘reorganisation d'équipe” ou d'une “nouvelle machine”, o
vous saurez exactement de quoi il s'agit : une |
une tentative d'améliorer la productivité.

I

Et vous aurez les clés pour y contribuer.

L'étape suivante, c'est I'lnnovation
et la R&D. C'est la que I'on crée le

II'F

‘capital” de demain, les outils qui
n'‘existent pas encore. C'est un
autre sujet passionnant qui vous
attend.

Vous avez compris le principe fondamental. C'est un excellent
point de départ. Bravo pour votre concentration !
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