-~ Qui paie quand ca tourne
mal ? La responsabilité en
entreprise démystifiée.

MODULE : LE DROIT DU TRAVAIL & DES SOCIETES

%

Bonjour ! On sait ce que vous pensez : "Le droit des
societes, c'est aride, c'est complique”. Respirez. En
réalité, c'est une matiere trés logique. Nous sommes

la pour vous donner les clés de lecture essentielles. -
Oubliez le jargon obscur pour l'instant ; aujourd'hui, /I
on vous donne la méthode pour réussir votre K

examen et assurer dans votre futur job de manager.

Message from the Mentors




Imaginez le scénario catastrophe...

The Problem

Une entreprise fait faillite. Une erreur grave est
commise. Les dettes s'accumulent et les créanciers
frappent a la porte. Qui doit ouvrir le portefeuille ?

The Solution

Pas de panique. Ce n'est pas le chaos, c'est tres
organise. Le droit a prévu un systeme de
protection en plusieurs étapes. Pour
comprendre comment ¢ca marche, il suffit de
visualiser une simple image...
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/
Votre boussole pour

I’examen : La Cible de
la Responsabilité /

Gardez toujours ce schéma en téte. La
responsabilité s'organise en cercles v ’,
concentriques, du centre vers 'extérieur. -

1) Note

Mentor Insight: Imaginez une cible de tir a

seconde, et une troisieme. Voyons ensemble

ce qui se passe dans chaque cercle.

I'arc. Le droit fonctionne exactement comme \_5)_,7]
ca:ilyaune premiére ligne de défense, une

SOCIETE

 (Personne Morale) |

LE DIRIGEANT

(Faute de gestion)

LES ASSOCIES

(Garanties)




Mentor
Insight: C'est |a
base de tout :
I'entreprise est
une personne a
part entiére.
C'est elle qui
prend les coups
en premier.

5  Exemple: Une SARL fait faillite. Les

Le Centre de la Cible :

La Sociéeté
Le premier bouclier

. Cuncept Lentreprise est une
“personne morale”. Elle a son propre
patrimoine, distinct de celui des
humains qui la composent.

e LaReégle: C'est elle qui assume la
premiere ligne de responsabilité. Elle
paie ses dettes avec son propre
argent.

créanciers doivent d'abord se payer sur
le patrimoine de la société (comptes
bancaires pro, stocks, machines).

LA SOCIETE =

(Personne Murale]



Le Premier Cercle :
Le Dirigeant

Quand le bouclier se fissure

/ » Le Piége : Beaucoup croient que la

------

de tout. C'est faux.

./ * LaRéalité : Si le dirigeant commet une FAUTE
DE GESTION, le bouclier de la société tombe. ||
devient personnellement responsable. |

/ e La Conséquence : On peut venir chercher

I'argent sur ses comptes personnels —~ 9 :
(comblement de passif). /" LE DIRIGEANT
: ) )/ (Faute de gestion)
/'\ Warning
Attention, c'est |a que beaucoup d'étudiants se LES ASSOCIES
trompent. Etre dirigeant, c'est avoir le pouvaoir, (Garanties)
mais aussi assumer ses fautes personnelles.

T —



Qu'est-ce qu'une "Faute" ? (Comprendre pour agir)

Incompétence Grave

Situation : Un dirigeant de PME signe un contrat
manifestement désavantageux sans consulter
personne.

Conséquence : Il peut étre poursuivi sur ses
biens personnels pour rembourser les pertes.
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Malhonnéteté
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Situation : Un PDG utilise les fonds de
I'entreprise a des fins personnelles (ex : voyages
prives).

3

Conséquence : Condamnation pénale +
remboursement des sommes.

), Mentor Insight: La logigue est simple : si vous agissez dans l'intérét de la boite, vous étes protégés. Si
vous tirez la couverture a vous ou agissez avec une négligence grave, vous étes exposés.



o

Le Dernier Cercle :
Les Associeés PR Les AssoCIEs \'<

(Garanties)

La barriere de sécurité

LE DIRIGEANT

(Faute de gestion)

Le Principe : Les associés (ceux qui ont investi)
sont les mieux protégeés.

La Limite : En principe, ils ne perdent que ce
qu'ils ont mis dans la société (leurs apports). On
ne touche pas a leur maison ou leur voiture.

garanties personnelles (comme une caution -
bancaire) pour aider I'entreprise.

L'Exception (Garanties) : Sauf s'ils ont signé des l
" =

.“ Mentor Voice: Les associés sont les plus éloignés du risque sur notre cible. Tant qu'ils ne se portent

pas caution, ils dorment tranquilles.



La Preuve par I'Exemple :
L'Affaire Kerviel (2008)

Fact File

Gy

Les Faits : Jérome Kerviel,
trader, cause 5 milliards _
d'euros de pertesala /
Société Générale. [
[

L'Accusation : Abus de f?
confiance, faux et usage de |
faux, introduction de l;
fausses données. ;

Le Verdict : Condamnation \
PENALE (prison) et CIVILE
(dommages et intéréts).

\ l'entreprise pourle
“frapper directement.

\/ ,::_
v

/ > Analysis

C'est un cas extréme,
mais il illustre
parfaitement notre
modele : sa faute
était si grave (faux,
dissimulation) qu'elle
a traversé tous les
boucliers de
boucliers de

>
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Le Piege a éviter le jour de I'examen

LErreur Fréquente : Croire que |a forme juridique (SARL, SAS) offre une immunité totale au dirigeant.

La Correction : La responsabilité limitée s’arréte |a ou la faute de gestion commence.

Nuance historique : Avant le statut unique, un entrepreneur individuel avait son patrimoine pro et perso
confondus. Aujourd’hui, la distinction est plus claire, mais la faute reste la clé.

( “_H,ﬂ Mentor Voice: Si vous ne retenez qu’une chose pour éviter le hors-sujet : la protection juridigue
"< nest pas un permis de faire n’importe quoi.



En Résumeé : La cascade de responsabilite

RESPONSABLE
(Patrimoine Perso)
STOP
(Sauf garanties)

. Mentor Voice: Prenez cette slide en photo mentalement. C’est le plan de votre réponse pour
J n’importe quel cas pratique.

LENTREPRISI
LECINIREFRNIO

SUTOP
' (Patrimoine Pro)

LES ASSOCIES
Perte des apports




Comment structurer votre réponse a I'examen ?

—

— QUALIFIER LES FAITS

— Qui est qui ? S'agit-il d'une faute ou d'une simple faillite ?
—= 7 IDENTIFIER LE CERCLE

— | 7/, Sommes-nous au niveau de la societe, du dirigeant

— N? '~ fautif ou de I'associé garant ?

—]

= e & 3 CONCLURE

— A -

- _: Qui doit payer :

J Mentor Voice: Les correcteurs adorent quand vous étes méthodigues. Utilisez I'image de la cible
pour structurer votre raisonnement juridigue.



Vous étes les managers de demain.

Comprendre ces responsabilités ne doit pas vous faire peur.
Au contraire, cela fait de vous des professionnels plus solides et plus avisés.
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[examen, et surtout, faites-vous confiance pour la cuite. A vous de jouer /

Mentor loice: lous avez maintenant la logique en téte. Faites-vous confiance pour [

_—



